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Потребности в ИТ-кадрах во время и после коронакризиса

60

80
90

100
120

220
225

240
265

300

• ИТ – большой экспортный потенциал,  большие зарплаты

• Да, многие компании из разных отраслей закроются или 
сократят ИТ-бюджеты

• Да возможно многим российским ИТ-компаниям станет хуже

• Цифровая экономика – место ушедших займут более 
технологичные, более  цифровые 

• Плюс цифровизация бюджетной сферы

• Программисты будут востребованы

• Увеличить бюджетные места на ИТ –
в т ч  в региональных ВУЗах

Тысяч в год Потребность в ИТ  КЦП ИТ

Структура вакансий по профессиональным сферам, 
май 2020, hh.ru

Москва, Санкт-
Петербург, 
Новосибирск, 
Екатеринбург и 
Нижний Новгород 

Вся Россия

Потребности в ИТ-кадрах высшей квалификации, которые мы до 
кризиса оценивали в 220 тыс. человек в год – скорее сохранятся, 

а к 2024 году вырастут.

Отношение количества активных резюме к вакансиям (hh.ru) 
– чем ниже индекс, тем ниже конкуренция среди 

соискателей в данной сфере

ИТ, интернет, 
телеком

Все 
профобласти


